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CAPITULO
DA DENOMINACAQ, SEDE E FORO, OBJETIVOS E PRAZO

ARTIGO 1 — O INSTITUTO LAR ESPERANCA, fundado em 29 de agosto de
1993, ¢ uma Organizagdo da Socicdade Civil - OSC. sem fins lucrativos, com sede e foro na
cidade de Sdo José do Rio Preto - SP. estabelecido a Rua Fdson Pupin, 651, bairro Santo
Antonio com duracdo indeterminada que rezer-se o pelo presente estatuto.

ARTIGO 2 - O INSTITUTO LAR ESPERANCA tem como vbjetivos a prestagio
de servigo assistencial 4 crianga. ao adoleseente. o fumiiia ¢ ao idoso. sem distingdo de raga,
sexo, cor, crenga religiosa ou de conviegdo filosofica ¢ politica ou outro tipo de
diseriminagio. voltados a promogio de atividade ¢ finalidade de releviincia pablica ¢ social.

ARTIGO 3 - Constituird Naalidade bisica ¢ fundamental do INSTITUTO LAR
ESPERANCA a prestagdo de servigos ¢ agoes assistenciais, vm cardter beneficente de
forma gratuita, continuada ¢ plancjuda para os wsudrios ¢ o quen dele necessitar de acordo
com a lei n°. 8.742 de 07 de dezembro de 1995:

a) Prestar assisténeia ¢ protegio & crianga. adolescente. familia ¢ ao  idoso.
prioritariamente individuos em situagiio de risco ¢ vulnerabilidade social;
D) Promover avesso 108 servigos seloriis:

Lides e ampliagdo doouniverso informacional ¢

¢) Desenvolver as potenciadi
cultural:

d)  Bstimular a auononia ¢ o protagoistio:

¢) Processar a inclusdo social ¢ aeompanhar o desenvolvimento do usudito:

f) Prevenir o abrigamento ¢ a scgregiyio.

g) Oferceer atividades. integragio social ¢ comunitaria;

h) Prestar servigo de acolhimento institucional em 1LPL (Instituigdo de Longa

Permanéneia para idosos). cotiorme o artizo 35 § 27 Do Estatno do Idoso:

i) Prestar servigo de centro diu para idosos:

m) Prestar servigo de centro de convivéncia pata idosos:

j) Contribuir para o estabelecimento de politicas pablicas ¢ programas interscloriais,

nos niveis Municipal. Estadual ¢ Federal:

k) Fomentar o fortalecimento de vineulos familiares ¢ comunitirios:

) Propurcienar agoes na assisténei, naarte. na culbira, no o esporte. no meio
ambicnte, no lazer no estudo ¢ pesquisa. na sadde ¢ na tecnologia:

m) Estabelecer convénios cont orgdes nublicos. nu esfera municipal. estadual ¢
federal, ¢ percetins avivinis ©nernaeionais convénlos ¢ contratos . com
instituigoes governamicntiis ¢ hdo governamentais ¢ sociedade ¢ivil no ambito da
assisténeia social. sutde. esporte. educagio, teenologia. meio ambiente ¢ cultura
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n) Comercializar os materiais ¢ produtos. confeccionados durante as atividades
artisticas. com a total utilizagio de recursos revertidos ao proprio INSTITUTO
LAR ESPERANCA.

PARAGRAFO UNICO. Para o consccugio  dos  objetivos  mencionados o
INSTITUTO LAR ESPERANCA manterd o servigo  de  assisténeia  profissional
especializado de acordo com as condigdes estabelecidas pelas leis ¢ regulamentos FFederais.
Estaduais ¢ Municipais: O INSTITUTO LAR ESPERANCA sc¢ preserva em ampliar
outras atividades acessorias voltadas a0 desenvolvimento dos objetivos institucionais através
de: execugdio direta de projetos. programas ou planos de agoes. celebragiio de convénios,
contratos ou outros instrumentos juridicos. doacdo de recursos fisicos, humanos ¢
financeiros. ou prestagio de servicos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos ¢ a dredos do scetor pablico

ARTIGO 4 - O INSTITUTO LAR ESPERANCA podera ter um Regimento
Interno que, aprovado pela Assemblein Geral, disciplinara seu funcionamento em cada
unidade.

ARTIGO 5 - A fim de cumprir suacs) lnalidade(s). a instituigio poderd organizar-se
em tantas unidades, quantas forem necessdrias, de prestagdo de servigos. as quais se regerdo
pelo Regimento Interno aludido no Artigo 47

CAPITULO 1T
DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 6 - O INSTITUTO LAR ESPERANCA nao remunera nem concede
vantagens ou beneficios por qualquer formia ou situto, aos metbros da diretoria, conselhos,
associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, bem come ndo  distribuird aos
mesmos. sob qualquer forma ou pretexto. lucros. bonificagdes ou vantagens.

ARTIGO 7 - O tempo de duragdo do INSTITUTO LAR ESPERANCA ¢
indeterminado.

ARTIGO 8 - Haverd as scguintes categorias dos associados:
a) Fundadores:

b) Efetivos:

¢) Benemeéritos.

PARAGRAFO 1 - Sio associdos fundadores twodos aqueles que idealizaram o
INSTITUTO LAR ESPERANCA o winda agueles que assinaram a Ata da primeira
Assemblera.
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PARAGRAFO 2 - Sao associados efetivos aqueles que tenham sido admitidos apos
a Assembleia Geral de fundagiio ¢ que coluboram sistematicamente com as atividades
desenvolvidas no INSTITUTO LAR ESPERANCA,

PARAGRAFO 3 - Sio ussociados beneméritos aqueles que a juizo da Diretoria,
assim for considerado.

ARTIGO 9 - Os associados do INSTITUTO LAR ESPERANCA ndo respondem
direta, subsidiaria. nem tampouco solidariamente pelas obrigagdes sociais ¢ [inanceiras
assumidas pela Entidade.

ARTIGO 10 - Sdo dircitos dos Assoctados:

a) Participar nas Assembleias Gerais. podendo votar ¢ ser votado para
cargos eletivos da Entidade. de conformidade com este Estatuto:

b) Requerer. com namero nunca inferior a 30% (cingiienta por cento) dos
associados. a  comocucdo  de Assembleia  Geral  Extraordindria,
justificando-a:

¢) Votar ¢ ser votado em cleigoes de representagdes do INSTITUTO LAR

CSPERANCA. respeitadas as determinagoes deste Estatuto:

d) Recorrer de qualquer ato praticado pela Diretoria & Assembleia Geral. no
prazo de 15 (quinze) dias corridos. contados da data dac ocorréneia do ato,
obedecendo ao estabelecido na letra *b™ deste .f\l’ligu.

ARTIGO 11 - Sao deveres dos Assoctados,

a) Pagar pontualmente toda ¢ qualguer contribuigdo que tenha assumido:

b) Comparecer as reunides ¢ Assembleias convocadas pelo INSTITUTO
LAR ESPERANCA ¢ acatar suas decisdes:

¢) Obedecer ¢ exigir o cumprimento deste Estatuto;

d) Desempenhar ¢ prestigiar o cargo para o qual tenha sido eleito ¢
empossudo:

e) Prestigiar o INSTITUTO LAR ESPERANCA por todos 0s meios ao seu
alcance ¢ propagar o espirito associativo. de amor ¢ caridade que movem a
Entidade:

f) Zelar pelo patrimonio ¢ servigos prestados pelo INSTITUTO LAR
ESPERANCA. cuidado de swa correta aplicagio,

ARTIGO 12 - Serd excluido o Associudo que:

b= desejar se deslicar, mediante comunicagao tormal. por eserito. a Diretoria;
o,

[I- por justa causa. independentemente de sua categoria desde que
comprovada a ocorréncia, nos casos de:

a) Pessoa natural que vier @ talecer, gue vier i ser considerada incapaz.,
b) Violagdo deste Hstatato Social:
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¢) Difamagiio da Associagio. de seus membros ou de scus assoclados;

d) Atividades contririas as decisoes das assemblceias gerais:

¢) Desvio dos bons costunies:

f) Conduta duvidosa. mediante a pratica de atos clicitos ou imorais:

g) Pratica de ato incompativel com os lins do Lar Esperanga. ou com suas
formas de atuagdo.

PARAGRAFO 1 - Sem prejuizo do disposto no Artigo 12 acima, os associados que
assumirem cargos  eletivos  também  poderdo  ser excluidos,  perdendo.
automaticamente. scu mandato. se deixarem de participar de 03 (trés)
reunioes consecutivas ¢ sueessivas ou mais da metade das reunides. em um
periodo de 02 (dois) anos, do orglde para o gual foi elerto. em ambos os casos

sem justificagdo aceitavel. segundo os eritérios da Diretoria.

PARAGRAFO 2 - A exclusio do associado deverd ser aprovada pela maioria dos
presentes a reunido do Conselho Consultivo Diretor convocada para este fim.

PARAGRAFO 3 - Definida a justa causa. o associado sera devidamente notificado
dos fatos a ele imputados. através de notdicagdo extrajudicial. para que
apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do
recebimento da comunicagio:

PARAGRAFO 4 - Apos o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentagdio da detesa, a exclusdo serd decidida em
reunido extraordindria do Conselho Consubtivo Diretor. por maioria simples

de votos dos diretores presentes:

PARAGRAFO 5 - Aplicada a pena de exclusio. caberi recurso, parte do associado
excluido. & Assembleia Geral o qual deverd no prazo de 30 (trinta) dias
contados Ja decisio de sua exclusdo. através de notificagdo extrajudicial.
manifestar a intengdo de ver a decisdo do Conselho Consultivo Diretor ser
objeto de deliberagiic. em altima instancia. por parte da Assembleia Geral:

PARAGRAFO 6 ~ Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, nio tera o
associado o direito de pleitear indenizaggo ou compensagio de qualquer
naturezit. seja a que titulo for.

CAPITULO
DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 13 - O INSTITUTO LAR ESPERANCA sera administrado pelos
seguintes orgdos:
4)  ume Diretoria:
b) um Cansclho !iscad.
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ARTIGO 14 - A Diretoria seri composta de:
a) Corpo Consultivo Dirctor  CCD. composto por trés membros, que agirdo
independentemente de sua ordent de nomeugdo ¢ denominados:

-] oot 3 0 Sl A - B R
1* Conselho Consuluvo Diretor; SRS
Diestalizs Microfitmado !

'
o ¢

e 2 Conselho Consulitivo Diretor:

o 3YConsclho Consultive Dirctor. I a7 & 40
| J Jo
| nin
b) 19 Sccretario; |eontaraie etiguens 2pmit O 05 sp

¢) 2° Secretario:
d) 1°Tesoureiro:
¢) 2°lesoureiro:
f) Diretores Departamentais.

ARTIGO 15 - O CCD agira em comum acordo, ¢ as decisoes serdio tomadas sempre
com a presenga ¢/ou consulta a seus trés membros, por maioria de votos.

PARAGRAFO 1 - lodas as reunioes. decisoes cou consultas do CCD - serdo
lavradas por um de seus membros em liveo de Atas, aberto especialmente para este fim.
constando sempre 0 motivo da reunido. decisdo eou consula, data, hordrio ¢ local.
especificando os votos enunciados ¢ a assinatura dos trés membros.

PARAGRAFO 2 - Os membros do Conselho Consultivo Dirctor = CCD,
representam o INSTITUTO LAR ESPERANCA em Juizo ou fora dele:

PARAGRAFO 3 - A representagio ¢ assinaturas de contratos. convénios. acordos ¢
outros documentos ndo especificados neste Estatuto, em nome do INSTITUTO LAR
SSPERANCA, deverio sempre ser realizada por 2 (dois) dos 3 (trés) membros do CCD,
independentemente de sua ordem de nomeagiio.

PARAGRAFO 4 - A assinatura de cheques ¢ Ordens de Pagamentos emitidos de
acordo com este Estatuto em nome do INSTITUTO LAR ESPERANCA. serd [eita por um
dos membros do CCD. conjuntamente cotn o 1 Lesoureiro ou seu substituto legal:

PARAGRAFO 5 - A comouvigio ¢ presidencian dos Assembleias Gerais. das
Reunioes de Diretoria ¢ das Reunioes do CCD podera ser [eita por qualquer um dos 3 (1rés)
membros do CCD. independentemente de sua ordem de nomeagio.

ARTIGO 16 - Em caso de impedimento ou vacineia do mandato de algum membro
do CCD. a funciio serd exercida pelo 1V secretirio e em novos impedimentos ¢ vacancias
pelos outros Diretores. tu ordem citada no Artiga 137 do presente Bstatuto.

ARTIGO 17 - A cleigio do CCD deverd ser [eita por votos  dirigidos
individualmente aos associados que se candidatarem. ndo sendo permitida o formagdo de
partidos. chapas. conjuntos ou grupos sob qualguer outra denominagao.
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PARAGRAFO UNICO - A e¢leiglio do CCD sera feita na forma ¢ pelos prazos
determinados por este Istatuto.

ARTIGO 18 - Compete a cada meinbro do CCD. agindo de acordo com o Art. 11%¢
seus paragratos:

a) convocar ¢ presidir as Assembleias Gerais ¢ as reunides de
Diretoria:

b) receber ¢ encaminhar propostas para os associados;

¢) supervisionar ¢ coordenar. assistidos pelos demais membros do
proprio CCD ¢ da Diretoria, as atividades do INSTITUTO LAR
ESPERAN( A

d) cumprir ¢ luzer cumprir as  disposicoes  estatutarias, as do
regimento interno, as da Divetoria e as das Assembleias Gerais:

¢) representar o INSTITUTO LAR ESPERANCA, em conjunto
com outro menibro do CCD. e juizo ou fora dele. podendo
constituir mandatarios:

f) complementar o mandato dos Tesourciros em caso de vacincia.

PARAGRAFO UNICO - A constituigio de mandatarios ou procuradores serd
S |
atribuigiio exclusiva do CCD ¢ devera ser feita por 2 (dois) de seus membros. no minimo.

ARTIGO 19 - Compete ao 17 Seeretarior
) supervisionar os servigos de seeretaria do INSTITUTO LAR

ESPERANGA;
by lavear as Atas da Diretoria ¢ das Assembleias Gerais. mantendo-as

.-
-

sob sua guarda:

¢) orientar o redacio ¢ feitura da correspondéncia social ¢ elaborar a

—

redagio de tal correspandencia. quando for o caso;

d) registrar ou tizer regisait, eny Hvro proprio ou por outro sistema
apropriado. s nomes ¢ qualificagoes dos associados integrantes
do quadro social, anotando de imediato todas as alteragoes que
OCOTTEICIN:

¢) tomar as providéncias necessirias a4 organizagio e realizagdo das
Assembleias Gerais ¢ das reunioes da Diretoria

ARTIGO 20 - Compete ao 2V Seeretario:

a) substituir o 1" Seerctano. independentemente de ato expresso. em
seus impedimentos ¢ alastamentos  eventuais,  lemporirios  ou
definitivos:

b) colaborar com o 17 Scorctario. por o solicitagdo  dester no
descmpenbio do sus aribuigoes propris;

¢) exercer atividicdes secreturiais delegadas.

—

ARTIGO 21 - Compeic ao 17 Tesourerror

>

&

-
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a) supervisionar. orientando ¢ fiscalizando os servigos de Tesouraria
¢ de eserituragio contabil do INSTITUTO LAR ESPERANCA,
promoy ende u sua claboragiio ou claborando-os quando for o caso;

b) arrecadar. semn prejuizo da representagio legal do CCD. e ter sob
sua guarda wdos os valores pertencentes ao INSTITUTO LAR
ESPERANCA. mantendo em deposito hancario as quantias em
dinheiro:

¢) promover a cobranga ¢ recebimento das contribuicoes devidas
pelos associados ¢ de outros eréditos a que o INSTITUTO LAR
ESPERANC'A tenha direito:

d) apresentar & Dircloria, em sua reuniio mensal. o balancete e
despesa do INSTITUTO LAR ESPERANCA referente a cada
mdés encerrado ¢ ao Conselho Fiscal sempre que solicitado:

¢) apresentar a Dirctoria, ao Conselho Fiscal ¢ & Assembleia Geral
Ordinaria o balango anual do INSTITUTO LAR ESPERANCA.
promoyvendo sua publicagio legal:

) pagar os salirios ¢ oulras vantagens pecuniarias legals devidas aos
funcionarios remunerados do INSTITUTO LAR ESPERANCA;

g) pagar os tributos ¢ recother as contribuigoces fegalmente devidas:

h) autorizar. juntamente com os membros do CCD ¢ com um deles
assinando os cheques ou Ordens de Pagamentos respectivos.
considericdas  as disponibilidades  de caixa. o pagamento  de
despesus outras de o responsabilidade  do  INSTETUTO  LAR
ESPERANCA:

i) autorizar ¢ efetivar. juntamente com um membro do CCD, com o
qual assinargd  os  documentos  necessarios. @ aplicagdo  em
investimentos  remuneratorios.  das eventuais - disponibifidades
inancelras sociiis:

j) cadastrar ou mandar cadustrar wodos os bens socials. mantendo o
cadastro atualizado ¢ providenciando. pela forma que julgar mais
conveniente. @ guarda ¢ conservagiao  dos  documentos
comprobatorios da posse vu propricdade dos bens cadastrados.

ARTIGO 22 - Compete ao 27 Tesoureiro:

i) Substituir o 17 Fesourehio. idependentemente de ato expresso, em
scus  anpoannetiios O alashinientos ey SHIRIES lL‘lll[‘\il';ll'iU,\' ou
definiivas

d) coluborar com o 1 besourviro, por o soliciagdo  dester no
desempenho de suas atribuigoes proprias:

e) exercer atividades de tesouraria delegadas,

ARTIGO 23 - O CCD wn sutonomia para criar departamentos, nomear os
respectivos Diretores ¢ atribuir-lhes fungios ¢ competéneias necessirias. independentemente
da votagdo dos associados.

PARAGRAFO 1 — Os Dirciores Departamentais devero divigir seus respectivos
b

0

Departamentos ¢ escolher seus auxilivres voluntarios:

!
!

i
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PARAGRAFO 2 - A eventual necessidade de ausiliares contratados ¢ remunerados
para trabalho nestes Departamentos dependert de aprovigio do €CCD

ARTIGO 24 - A diretoria se reunird mensalmente. ou extraordinariamente, quando
se fizer necessario. ou por requerimento da maioria absoluta de seus membros.

PARAGRAFO 1 - A Diretoria deverad ser convocada por escrito, com no minimo 24
horas de antecedéneia. para as eventuais reunioes extraordindrias designadas.

PARAGRAFO 2 - As reunioes de Diretoria somente poderiio ser iniciadas ¢
realizadas com a presenga. minima ¢ constante. doeometade de seus componentes mais |
(um).

ARTIGO 25 - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros eletivos,

PARAGRAFO 1 - Para substituir os membros eletivos mencionados. por vacancia

ou alastamento eventual. serdo eleitos 3 (trés) membros suplentes. classificados em 1°.2% ¢
3¢ lugares ¢ nesta ordem chamados quando tor o caso de substituigio de ulgum membro

efetivo.

PARAGRAFO 2 - O mandato dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal
serd igual ao dos membros da Dirctoria.

ARTIGO 26 - Compete ao Conselho Fiscal

a) emitir parecer sobre relutorios, buluncctes. bukingo anual ¢ contas
apresentadas pela Diretoria:

b) examinar, por qualguer dv seus membros cletivos ot em exercicio, em
qualgquer tempo ou o mnimo desersem seis meses, os  livros.
documentos liscais. contibeis ¢ de ordem geral do INSTITUTO LAR
ESPERANCA. bem como a sttuagiio de seu caixa:

¢) denunciar @ Dirctoria ou a Assemblein Geral as irregularidades que
porventura forem encontradas. sugerindo w adogdo de medidas necessarias
a0 sancanmento ¢ prevengao delas:

d) ser ouvido nos planos de construgiio ¢ de novas instalagdes. bem como
quando a Diretoria for constituir dividas em nome do INSTITUTO LAR
ESPERANCA;

e) ser ouvido sobie regulamentos gerais ¢ suas modificagoes:

f) ser ouvido sobre o plano anual de wrabalho ¢ orgamento relativo ao
exercicio seguinte:

¢) ser ouvido sobre prestagao de homenagens:

h) ser ouvido nos casus omissos i presente Lstatuto:

i) tomar outras providencins que the caibam ou scjam atribuidas

ARTIGO 27 - Os membios < Dirctoria ¢ do Consetho Fiscal serdo cleitos para um
mandato de 2 (dois) anos. pela Assembleis Geral )
{

L

=N
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PARAGRAFKO 1 - A cleigio serd realizada no més de dezembro ¢ o biénio de cada
mandato comegard no primeiro de janeiro subsegiiente:

PARAGRAFO 2 - O mandate do mdivagao ou criagido de noves Diretores de acordo
com 0 Art. 22% ¢ o de eventual substiwaicao werminard juniamente com o mandato da
Dirctoria em exercicio,

ARTIGO 28 - S0 poderdo ser excluidos membros da Administragdo:
a) por deliberagiio de Assembleia Geral convocada especialmente para este
fim:
b) por abandono do cargo. caracterizado por 3 (trés) laltas consecutivas
injustificadas as reunioes ordindrias ou por 5 (cinco) faltas alternadas
durante o ano.

ARTIGO 29 - Os associudos eletivos so poderiio votar ¢ ser eleitos para cargos de
Administragio se estiverem atuando em um periodo minimo de 12 (doze) meses e com suas
mensalidades em dia.

CAPITULO 1y
DG PESSOAL

ARTIGO 30 - O INSTITUTO LAR ESPERANCA. por intermédio de sua
Diretoria. crigra ¢ mantera o quadro de seus Tunciondrios administrativos ¢ éenicos
remuncrados. de acordo com as Leis. Decretos ¢ Normas legais vigentes no Pais.

PARAGRAKO 1 - Do quadro e causa deverdo constar todos os cargos que devam
ser ocupados e todas as fungdes que devam ser exercidas por pessods @ serem remuneradas
pelo INSTITUTO LAR ESPERANCA, betn como as respectivas reniuneragoes.

PARAGRAFO 2 - Nenhum tunciondrio do INSTITUTO LAR ESPERANCA
podera ser contratado para desempenbiar emprego ou fungio que ndo conste do quadro
devidamente aprovado.

PARAGRAFQO 3 - Os membros da Dirctoria. dos Conselhos ¢ instituidores do
INSTITUTO LAR ESPERANCA. benn votno seus conjuges ou parentes até lereeiro grau,
niio poderdo ser contratados para excrect Tungdo wenica ou administrativa na [nstituigdo.
mediante recebimente de salario. por servigos prestados coma trabathador autonono ou por
qualquer outra torma ou titulo

ARTIGO 31 - O corpo léenico ¢ todos os coluboradores voluntarios necessirios a
Administragio do INSTITUTO LAR ESPERANCA compor-se-lo de pessoas capacitadas
rigorosamente escolhidas ¢ aceitas pela Dirctoria, ¢ que cletivamente prestem SCrVigos
gratuitos aos idosos, de conformidade con ws Hnalidades socius,

PARAGRAFO 1 O pessoal de gue trat osie artigo serd nomeado por tempo
idéntico a0 do mandato da Dirctoria que o nomeou. ou tnienor, se for o caso, podendo ser

reconduzido ao cargo. a criterio de cuda Dirclorin,
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PARAGRAFO 2 - Os servicos gratuitos referidos neste artigo sdo classificados
como de cunho caritativo, nio dando lugar a qualquer retribuigio ou vantagem.

CAPITULO V
DAS ASSEMBLEIAS

ARTIGO 32 - A Assembleia Geral. designagio atribuida & reunidio dos associados,
serd o orgio supremo do INSTITUTO LAR ESPERANCA ¢ terd poderes para solucionar
wdos os assuntos relacionados com a execugdo ¢ o desenvolvimento das finalidades da
Instituicio. tomando todas as deliberagoes julpadis convenientes 4 sua defesa.

PARAGRAFO UNICO A Assembieia Geral compor-se-a de todos os associados
fundadores e efetivos, admitidos regularmente pela Dirctoria ¢ que estejam em dia com o
pagamento de suas mensalidades.

ARTIGO 33 - A Assembleia Geral reunir-se-i:

a) ordinariamente, no mds de margo de cada ano. para apreciagdo das
contas ¢ do balungo do exercicio eneerrado no ano anterior ¢ ¢m
dezembro de cada bicnio. para eleigio da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal:

b) extraordinariamente, em dia previamente designado, para deliberagiio
coletiva dos associados Tundadores ¢ efetivos, sobre qualquer assunto de

relevante interesse social.

PARAGRAFO 1 - A Assembicin Gl fataordinaiia serd convocada por um dos
membros do CCI. por iniciativa proprice vin stude de delieragho Ja Dirctoria ou em
razio do pedido dos associados Tundudores ¢ cletivos qae representent. no Mminimo, um Lergo
dos integrantes do quadro social.

PARAGRAFO 2 - A comvocagio das Assembleias Gerais se fard por edital. em
jornal de circulagdio didria, com antecedéneia minima de 07 (dez) dias corridos.

PARAGRAFO 3 - A Asscnibleia Geral serd mstalada ¢ ofetivada em primeira
convocagio. a hora marcada, com a presenga dos associados que representem. no minimo. a
metade mais um dos integrantes do quadio social ¢. e segunda convoeagio, meia hora
mais tarde. com a presenga de qualquer namero de associados.

PARAGRAFO 4 - As Assembleias Gerais. que terdo suas Atas lavradas em livro
proprio, serdo presididas por um dos membros do CCD ous na sud falta. pelo membro
1

seguinte da Diretoria ou pelo associado fidudor ou victive mais velho entdo presente.

cabendo ao mesmo conmv idar oulro associido presciie pai secrelaria o

ARTIGO 34 - Compete a Assembleia Geral:
a) eleger e dar posse wos orgdos administrativos do INSTITUTO LAR

ESPERANCA: vk
0|
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b) tomar. anualiiente. as contas da Dirctoria, examinar ¢ aprovar seu
relatorio. aceitando ou rejeitando o pareeer do Conselho Fiscal:

¢) deliberar sobre a aquisigic. alicnagdo ou a oneragiio de bens sociais ou de
bens remanescentes. no s de dissolugao do INSTITUTO LAR
ESPERANCA, conlorme o disposto no Capitulo VI deste Estatuto;

d) aprovar or¢amento anual v ferente ao exercicio seguinte:

¢) deliberar sobre a dissolugio ¢ liquidagio do INSTITUTO LAR
ESPERANCA

f) tomar todas as iniciativas que redundem em benelicios do INSTITUTO
LAR ESPERANCA ¢ dos seus abrigados.

CAPITULO VI .
DA RENDA E DO PATRIMONIO

STITUTO

ARTIGO 35 Constituirdo tontes de recursos para manutengdo do I

LAR ESPERANCA:

a) Os alugueis de eventuais imovels de seu patrimonio. exceto as instalagoes
de Sede mencionada no Art. 17 do presente Istatuto:

b) Mensalidades dos associados:

¢) Doagoes dos Governos ederal, Estudual ¢ Munieipal:

d) Doagoes de entidades nido governamentais - ONG s

¢) Doagoes de empresas privadas:

f) Contribuicdes dos atendidos. nas porcentagens determinadas em Led,
conlorme o artigo 35 § 2°. Do Estatuto do ldoso:

g) Doagoes espontincas de pessoas fisicas ou juridicas:

h) Resultados liquidos de Fyentos promocionals:

i) Comercializagio de materiats reciclavens:

j) Comercializacio de produtos resultantes de atyidades artistivas. bordados.
artesanato ¢ outros trabathos manuais realizados em suas dependéncias;

k) Comercializagio de produtos obtidos através de Jdoagoes privadas ¢/ou
publicas ¢ devidamente documentadas.

PARAGRAFO UNICO - As miensalidades dos ussociados terdo seu minimo fixado
pela Diretoria.

ARTIGO 36 -~ O Patrimonio do INSTITUTO LAR ESPERANCA constituir-se-a
de bens imoveis, moveis. titulos, apolices. mensalidades. legados. subvengoes ¢ doagoes que
Ihe forem feitos, bem como de juros ¢ de quaisquer outras rendas permitidas por Lei.

ARTIGO 37 - As rendas. recursos ¢ eventual resultado operacional do INSTITUTO
LAR ESPERANCA serdo  aplicados  dnice ¢ integralmente na manutengio ¢
desenvolvimento dos scus objetivos fnstitucionius o territorio nacional,

PARAGRAFO UNICO A eserituracdo  contdbil  do  INSTITUTO  LAR
ESPERANCA sera realizada de acordo com os Principros Fundamentais de ("ontabilidade ¢
com as Normas Brasileiras de Contabilidade. )
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ARTIGO 38 O INSTITUTO LAR ESPERANCA se obriga a puhlica!‘
anualmente. a demonstragio da receita obtida ¢ du despesa readizada no periodo anterior.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

ARTIGO 39 - O INSTITUTO LAR ESPERANCA serd dissolvido, extinto ¢
liquidado quando. por absoluta falta de mcios. ficar impessibilitado de dar cumprimento as
suas linalidades

PARAGRAFO UNICO — A dissolugio ou extingdio dependera de deliberagao
favoravel de Assemblein Geral convocada especialmente para este tim. com 30 (trinta) dias
de antecedéncia. e aprovada por associados fundadores ¢ efetivos que representem, no
minimo. dois tergos dos integrantes do quadre sockal.

ARTIGO 40 O INSTITUTO LAR ESPERANCA serd dissolvido. igualmente,
nos casos previstos no Decreto-Lei n® 41, de 18 de novembro de 1966. obser ado o processo
de dissolugiio estabelecido no mesmo diplonia,

ARTIGO 41 - Deliberada ou determinada judicialmente a dissolugdo ou extingdo do
INSTITUTO LAR ESPERANCA u sua Dirctoria ou quem de direito. conforme o caso,
assumird o encargo de. com os poderes necessarios, promover asua liquidagdo, realizando o
ativo ¢ liquidando o passivo.

ARTIGO 42 Em caso de dissolucio ou extingiio ¢ efetivada a liguidagdo do
passivo. o eventual patrimonio liguido reny HesCenie Ser 1 destinado para pessod juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n® 130192014 ¢ cujo objeto social seja.
preferencialmente. o mesmo da Organizugio da Sociedade Civil OSC exunta ou
dissolvida.

CAPITULO VI
ARTIGO 43 - O presente Fstatute poderd ser reformulado ou aditado em qualque

lempuo:

a) por proposta da Diretoria ou do Consetho Liseal, com participagdo ¢
aprovagio de 80% (oitenta por cento) de seus meimbros:

b) por deliberagiio de metade mais um da Assembleia Geral na qual conste a
presenga de 273 (dois tergos) dos associados com diretto a voto.
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Sao Jose do Rio Preto. 29 de Setembro de 2017,
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