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M» ■dome do Funcionário Formaçlo Funçáo
Oeta dl

AdmIsaSo

Data da
ínelusáone
convênio

CH Salário

Adie.
Tempo
Serviço

iMatubrfdide Total Bruto I.N.S.S
Vale
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Aailat
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UquWoa
receber

Sal.Fafli
INSS

PATRONAL
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1 Kanna Silvs dos Psssos NnrUMêdo CozlnheirD(e} 09/10/2019 01AI/2023 12x3S 1.664,00 • -
1.684.00 151.56

-
• -

•

1.532.44
-

134.72 16,84
• • •

1.835,56

2 MarisC. Csmsrgo CHivara Nível Médio Co2inbairo(e) iona/202C 01101/2023 44 346,68
- -

346,68 27,73
• -

• -
316,95

• -

14,03 3.48
-

-

364,19

3 Osvaldir Baccd Nívd Mé«a Motoneta 03re3CT16 01101/2023 44 2.466.79
- -

2.466,79 271,35
-

- -

2.195,44
- -

197,34 24,87
- - •

2.688,80

Sub-Total-A 4,497,47
•

4,497,47 450,64
• - ■ -

4.046,83
• -

346,09 44,98
- • -

4.888,55

CREDITAR BANCO: Caixa EconAmica Federal

AGÊNCIA: 1610
OP.: 003

C/C: 4113-4

Sâo José do Rio Prelo, 16 de Agosto de 2023

Marèfo R&eha da Frelria

Conselho Consultivo Diretor


